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Od skautingu

do harcerstwa

W tym roku obchodzimy 100 le-
cie powstania harcerstwa. Dla wielu
z nas harcerstwo bylo przygoda
mlodzienczego zycia. Niektorzy
wspominaja je z sentymentem jako
czas mlodosci spedzony na obozach i
wyjazdach. Wielu podkres§la znacze-
nie, jakie odegralo w ksztaltowaniu
pokolen odpowiedzialnych obywateli
Polski. Dzisiaj harcerstwo jest wciaz
aktywnym ruchem przyciagajacym
do swoich szeregéw wielu mlodych
ludzi.

Harcerstwo ma swoje poczatki w
ruchu skautowym. Geneza ruchu sk-
autowego w Polsce siega 1909 roku,
kiedy to na polskie tereny przeniknely
pierwsze wiadomos$ci o rozwijajacym
sie¢ w Wielkiej Brytanii skautingu (w
dwoch czasopismach warszawskim 1
lwowskim m.in. artykut Edmunda Na-
ganowskiego w “Stowie Polskim”).
Wiesci te padly na podatny grunt.

Mtodziez polska, wychowana w duchu
pozytywizmu, przeniknigta hastami
niepodlegtosciowymi, garneta si¢ do
kot turystycznych, sportowych, gim-
nastycznych, samoksztalceniowych
zwigzkow etyczno-abstynenckich oraz
organizacji przysposobienia wojskowe-
go gloszacych hasto zbrojnej walki o

niepodlegtos¢ Polski.
Skauting przyjat sic w Polsce nadz-
wyczaj szybko. Poczatki datowac

mozna na rok 1910 w ktorym to An-
drzej Matkowski ttumaczy na jezyk pol-
ski podrgcznik Roberta Baden-Powella
“Scouting for boys”. Matkowski szybko
staje si¢ entuzjasta idei skautingu i jej
aktywnym popularyzatorem.

Zwiazek Harcerstwa Polskiego
(ZHP) — najwigksza polska organizacja
harcerska, powstata w dniu 1 listopada
1918 roku, z polaczenia wszystkich
wczesniej dzialajacych organizacji harc-
erskich i skautowych, z trzech zaborow.
Jest wychowawczym, patriotycznym,
dobrowolnym i samorzadnym stowar-
zyszeniem otwartym dla wszystkich bez
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wzgledu na pochodzenie, ras¢ czy wyz-
nanie.

Wychowanie w ZHP opiera si¢ na nor-
mach moralnych, wywodzacych si¢ z
uniwersalnych, kulturowych i etycznych

warto$ci  chrzescijanskich, ksztattuje
postawy szacunku wobec kazdego
czlowieka, uznajac system warto$ci

duchowych za sprawg osobistg kazdego

cztonka Zwiazku.

Wedlug statutu misja Zwigzku jest
wychowywanie mtodziezy oraz wspier-
anie rozwoju i ksztaltowanie charakteru
czlowieka poprzez stawianie wyzwan.
Podstawowe wartosci, na ktérych opiera
si¢ wychowanie zawarte sg w Prawie Har-
cerskim. Chociaz podstawg wychowania
w ZHP sa normy moralne, wywodzace
si¢ z wartosci chrzescijanskich, Zwigzek
daje prawo osobistego wyboru swojego
systemu wartosci.

Cele statutowe ZHP to:

*  stwarzanie warunkow do wszech-

stronnego rozwoju cztowieka,

ksztaltowanie osobowosci cztowie-
ka odpowiedzialnego,

* upowszechnianie w spoteczenstwie
takich wartosci jak: wolno$¢, praw-
da, sprawiedliwo$¢, demokracja,
samorzadno$¢, rownouprawnienie,
tolerancja i przyjazn,

* umozliwienie nawigzywania kon-
taktow  mig¢dzyludzkich  ponad
wszelkimi podziatami,

*  propagowanie wiedzy na temat przy-
rody, ekologii oraz ksztattowanie
potrzeby kontaktu z przyroda.

zrodto: Wikipedia

Polski Klub w Denver
- wybory do nowego Zarzadu

w listopadzie

olski Klub w Denver powoli

przygotowuje si¢ do wyborow

nowego zarzadu na lata 2011-
2012. W pierwszej kolejnosci, zgodnie
z regulaminem Klubu, odbedzie si¢ ws-
kazanie i wybdr kandydata na stanow-
isko prezesa 1 wiceprezesa. W tym celu
zostata powotana Komisja Nominacyj-
na, w sktad ktérej wchodzg Ronald Tan-
ski, Mike Chilimoniuk, Witold Citko i
Andrzej Burchard. Komisja ta przyjmu-
je zgloszenia na kandydatow. Swoje
kandydatury na stanowisko prezesa i
wiceprezesa moga zglasza¢ wszyscy
petnoprawni 1 aktywni czlonkowie
Klubu Polskiego, ktoérzy majg optacong
sktadke cztonkowska na biezacy rok
oraz uczestniczyli w co najmniej 5-ciu
miesigcznych zebraniach. Zgloszenia sa
przyjmowane telefonicznie pod numer-
em 303-934-3955 Iub drogg pocztowa
na adres Klubu z dopiskiem ,,Komisja
Nominacyjna”.

Funkcja prezesa polega na prow-
adzeniu 1 reprezentowaniu Klubu
Polskiego. Prezes wypelia wole
cztonkow, posiadajac inicjatywe wraz
z Zarzadem ma wplyw na funkc-
jonowanie i rozw6j Klubu. Wiceprezes
zastepuje go w czasie jego nieobecnosci
i pomaga mu w pracy. Te dwie osoby
stoja na czele Zarzadu, ktory to sktada
si¢ z kilku osoéb pehiacych konkretne
obowiazki. Zarzad wraz z cztonkami
Klubu spotyka si¢ raz w miesigcu na
zebraniu. Podczas zebran porusza si¢
tematy dotyczace projektow, imprez,
zmian, itp. Wszelkie decyzje zapadaja
na drodze gtosowania. Glosujg wszyscy
obecni cztonkowie Klubu.

Przyblizamy czytelnikom obowigzki
0sob, wchodzacych w sktad Zarzadu.

Osoby, te proponowane sg przez nowo
wybranego prezesa i wiceprezesa. Ich
kandydatury sa zatwierdzane droga
glosowania, w ktérym biorg udziat
cztonkowie. Stanowiska w Zarzadzie
sa symbolicznie wynagradzane finan-
sowo (koszty benzyny). Jest to praca
spoteczna, wymagajaca poswigcenia i
czasu.

Cztonkowie Klubu, dzigki prawu
do glosowania majg wptyw na to, kto
bedzie si¢ zajmowat si¢ poszczegdlnymi
obowigzkami.

Kolejno, w sktad Zarzadu wchodzi Sek-
retarz, ktory podczas miesigcznych
zebran Klubu, robi notatki, ktore
udostepnia na kolejnym zebraniu w
formie sprawozdania.

Kolejng osobg w Zarzadzie jest
Ksiegowy, ktory prowadzi finanse
klubowe, sporzadza sprawozdania mie-
sieczne, kwartalne i roczne z wydatkoéw
i przychodow. Informacje te sa dostepne
dla cztonkow Klubu.

Porzadkowy - osoba odpowiedzialna
za porzadek podczas zebran i imprez
klubowych.

Member Director - jest odpowiedzial-
ny za przyjmowanie nowych cztonkow,
zbieranie optat cztonkowskich.
Building Director - zajmuje si¢
dogladaniem budynku klubowego, dba
0 jego dobry stan i ewentualne naprawy.
Social Directior - odpowiedzialny za
kuchni¢ i catering podczas wszelkich
spotkan i imprez.

Program Directior - organizuje plan
dzialania wszystkich imprez na caly rok
petnienia swojej funkcji. Od wyobrazni
tej osoby, na przyklad zalezy jacy
arty$ci wystapia dla Polonii. Komplek-
sowa organizacja koncertow, zabaw i

mniejszych spotkan.

Public Relation Directior - prow-
adzenie gazetki klubowej, ktorg nalezy
przygotowa¢ w sensie merytorycznym:
sprawozdanie z biezacych wydarzen,
spraw klubowych. Stad graficzny.
Rental Director - formalno$¢ zwiazane
z wynajmem Klubu. Nadzor i obecnosc
w Klubie podczas odptatnych imprez.
Supply Directior - osoba odpowiedzi-
alna za zakup potrzebnych artykutow,
wlacznie z alkoholem przeznaczonym
na imprezy. Zajmuje si¢ takze prowadze-
niem i obstugg baru podczas zabaw.

Do dzisiaj, czyli do dnia 26 si-
erpnia, swoja kandydatur¢ na prez-
esa Klubu zlozyla Katarzyna Szuta
zwigzana z Klubem od kilku Ilat.
Jako pomystodawczyni prowadzita
bibliotek¢ przy Klubie przez okolo 5
lat. Od ponad roku Kasia pracuje w
Polskim Radiu w Denver. Jest aktywna
dziataczka polonijng na naszym terenie,
zorganizowala juz kilka imprez poloni-
jnych, m.in. stynne juz wieczory poezji.
Na stanowisko wiceprezesa zglosita si¢
Magdalena Lentz, rowniez od pewnego
czasu zwigzana z Klubem.

Wierzymy, ze osoby, ktére zglaszaja

swoje kandydatury, posiadaja  ko-
nkretne pomysty, koncepcje oraz
odpowiedzialno$¢ za  piastowane

funkcje, aby Klub Polski w Denver
rzeczywiscie stuzyt Polonii w Kolo-
rado. Osoby, ktorym nie jest obojetna
polskos¢, jej zywotny rozwdj oraz propa-
gowanie kultury i tradycji polskich, beda
idealnymi kandydatami na te stanow-
iska. Jednakze Klub Polski w Denver
to nie tylko osoby wchodzace w sktad
zarzadu. Osoby spolecznie aktywnie nie
wystarczg, aby Klub si¢ rozwiajat. De
facto zarzad, czyli prezes, wiceprezes i
osoby z nimi wspolpracujace i pelniace
rézne funkcje w Klubie, nie sg w stanie
w tej tylko grupie tchngé zycie w Klub.
Polski Klub w Denver potrzebuje Po-
lakow! Nowych czlonkow, ludzi, ktorzy
chetnie przyjda na spotkania i imprezy,
i w rezultacie zostang jego cztonkami.
Klub zostat wybudowany i funkcjonowat

dzigki Polakom, zaangazowanym w ut-
walanie polsko$ci na tym terenie. Jest to
kilkadziesiat lat pracy, dokonanej przez
ludzi, ktorzy dzisiaj maja juz mniej ener-
gii zyciowej, aby to kontynuowac. Pols-
ki Klub w Denver powinien si¢ rozwijaé
z zachowaniem szacunku do starszych
cztonkow 1 ich potrzeb, a jednoczes$nie
otworzy¢ si¢ na nowe pokolenia i i$¢
z duchem czasu. Z pewno$cig nie jest
fatwo wymysle¢ ,ducha czasu” w
»dzisiejszych czasach”. Wymaga to
pomystu, pracy i po$wigcenia. Miejmy
nadzieje, ze znajda si¢ na te stanow-
iska odpowiednie osoby, ktore beda
mie¢ konkretny program i plan dla tej
organizacji. Nasza gazeta postara si¢ w
nastepnym wydaniu przyblizy¢ sylwetki
kandydatow 1 zapytaé ich o koncepcje
rozwojowg dla Klubu w latach 2011-12.
Wybory na prezesa i wiceprezesa Klu-
bu odbeda sie¢ w listopadzie tego roku.
Nowy zarzad zacznie prace w styczniu
2011 roku. Nie zostalo wiele czasu.
Wszystkich, ktorym nie jest obojgtne
to, co si¢ dzieje wokdt naszych poloni-
jnych spraw, gorgco zachgcamy do zapi-
sywania si¢ do Klubu Polskiego. Tylko
cztonkowie beda mogli wybiera¢ osoby,
ktére obejma najwazniejsze stanow-
iska w Klubie. Wszyscy cztonkowie
Klubu maja pelne prawo angazowac
si¢ W jego rozwdj poprzez cztonkostwo
i prawo glosowania lub poprzez pro-
ponowanie swojej osoby na pelnienie
danej funkcji. Polega to rowniez na tym,
aby si¢ angazowa¢ i uzywaé swoich
umiejetnosci, pasujacych do opowied-
nich stanowisk. A jak one bedg spetniane
zalezy tylko od inicjatywy i inwencji.

12 wrzesnia o godz. 13.00 odbedzie
si¢ miesieczne spotkanie czlonkéw
Klubu, w jego siedzibie. Kazdy moze
przyjs¢ 1 zorientowa¢ si¢ blizej w
sprawach klubowych, porozmawiaé z
ludzmi, moze rozwazy¢ temat zapisania
si¢ do Klubu? Koszt jest symboliczny:
$25 rocznie od osoby lub $50 za cata
rodzing.

K. Hypsher
Informacje na temat Klubu pomoégt
zebra¢ Mike Chilimoniuk



